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Über Telearbeit räumlich verteilt zusammenarbeiten –
für Handlungsfähigkeit in der Corona-Krise

DIGITAL CHECK & SERVICE

mobilion.eu

Mitarbeiter arbeiten miteinander 
über Telearbeit von zu Hause aus …
§ In der Corona-Krise (SARS-CoV-2, COVID-19, #FlattenTheCurve) 

können Mitarbeiter nicht zum Arbeitsplatz kommen.
§ Digitale Technologien & neue Organisationsmethoden ermöglich-

en eine effektive Zusammenarbeit über weite Entfernungen.
§ Teams arbeiten virtuell zusammen:

- in verteilten Orten: Zusammen besprechen, gleichzeitig 
arbeiten, Ergebnisse präsentieren, ...
- zu versetzten Zeiten: Arbeit abstimmen, Arbeitsfortschritte 
mitbekommen, Qualität sichern, ...

HERAUSFORDERUNG

… um geordneten Weiterbetrieb der 
Organisation sicherzustellen
§ Weiterbetrieb gewährleisten & Umsatzeinbrüche vermeiden 

- Mitarbeiter & Teilnehmer agieren produktiv von zu Hause aus
- Organisationsleistungen weiter erbringen & Umsatz sichern

§ Ansteckungsgefahr bei Teilnehmern & Mitarbeitern reduzieren
- Verbleibende Mitarbeiter im Büro vor Ansteckung schützen

§ Persönliches Miteinander aufrechterhalten
- Körperliche Distanz wahren & dennoch näher zusammenrücken

§ Nachhaltigen Wettbewerbsvorteil entwickeln
- Die Power von Digital schlagkräftig zum Einsatz bringen

VORTEILE & NUTZEN

Kontaktieren Sie uns gerne:
vertrieb@mobilion.eu
Tel.: +49 (0)721 17029745
www.mobilion.eu

mobilion.eu Grebner
Haid-und-Neu-Str. 7

76131 Karlsruhe
Deutschland

Krisen-Reaktion
§ Wie wird das Geschäft aus dem Homeoffice handlungsfähig?

Strategische Ausrichtung
§ Wie kann die Krise als nachhaltige Chance genutzt werden?

Verwaltung
§ Welche Abläufe & Organisation muss aufgebaut werden?

Umsetzung
§ Wie kann schnell gestartet & dann weiterentwickelt werden?

(Live-) Online Arbeiten
§ Wie Vertrauen & Übersicht schaffen & aktive Beteiligung fördern?

Arbeitsorganisation
§ Wie Arbeit organisieren, wenn Mitarbeiter sich selten sehen?

Führung
§ Wie aus der Ferne führen? Wie die Führungskräfte fit machen?

Mitarbeiter
§ Wie können mögliche Vorbehalte adressiert & zerstreut werden?

Sicherheit
§ Wie greifen Mitarbeiter auf firmeninterne Daten von zu Hause zu? 

Technik
§ Welche Werkzeuge sind passend, verfügbar & verwendbar?

Mehrere strategische Stellhebel entscheiden über den nachhaltigen Erfolg
ERFOLGSFAKTOREN
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… in maßgeschneiderten Formaten passend zu Ihrem Bedarf
Ad-hoc Beratung
§ Check-up & Erstmaßnahmen [0,5 Tage]
§ Ergebnis: Klare Richtung zum Etablieren 

von Teleunterricht

FORMATE

Beschleuniger
§ Workshop Strategie & Umsetzung [1 Tag]
§ Ergebnis: Am Ende des Tages erbringen 

erste Lehrkräfte virtuellen Unterricht

Realisierung
§ Strategieberatung & Umsetzung [2+ Tage]
§ Ergebnis: Lehrkräfte lehren virtuell, 

produktiv & motivierend

… startet schnell & ortsungebunden
§ Online-Zusammenarbeit möglich: Wir arbeiten effektiv über 

virtuelle Werkzeuge oder bei Bedarf auch vor Ort bei Ihnen.
§ Verfügbarkeit: Wir haben Kapazitäten freigeräumt um 

bestmöglich zu helfen.

VERFÜGBARKEIT

Ein starkes, unabhängiges Team …
§ Unternehmerischer Ansatz um Wettbewerbsvorteile zu erzeugen
§ Ausgewiesene Lösungskompetenz für Digital-getriebene 

Zusammenarbeit, eLearning & Live Online Lernen
§ Langjährige Erfahrung in Konzeption, Entwicklung & Realisierung 

von wirtschaftlichen, digitalen Lösungen
§ Zertifizierte Beratungskompetenz in Mittelstand & Großkonzern

TEAM

Wir setzen produktive Telearbeit um – zusammen 
mit Ihnen …
Strategische Beratung
§ Ziel festlegen - z.B. Handlungs-

fähigkeit gewährleisten
§ Situation analysieren
§ Lösung maßschneidern
§ Erstmaßnahmen priorisieren

LEISTUNG

Umsetzung - Lösung einführen & optimieren
§ Arbeitsorganisation auf verteilte Arbeit ausrichten
§ Werkzeuge auswählen / entwickeln (Live Online 

Zusammenarbeit, Fachanwendungen, Produktivität, ...)
§ Werkzeuge & Methoden einführen als Pilot / Rollout
§ Zusammenarbeiten über Distanz schulen & coachen

Jetzt Chance ergreifen: Die Krise meistern und 
einen nachhaltigen Wettbewerbsvorteil entwickeln.

Wir lösen Probleme – mit unternehmerischem Herzblut …
KUNDENVORTEILE

Branche & Digital Flexibel Motiviert Mit ins Risiko gehen Nachhaltig wachsen
Kombinierte Erfahrung in 
Branche & Digitaltechnik 

spart Geld.

Wir wollen uns anpassen. 
Wir arbeiten agil. Ohne 

Overhead.

Wir sind hungrig. Wir 
leben Startup-Geist & 

Antrieb.

Wir sind Unternehmer.
Erfolgsbasiert arbeiten. 
Gemeinsam wachsen.

Wir schaffen Lösungen, 
die Kunden über Jahre 

Nutzen liefern.

Führen Klar sehen Gemeinsam Machen
Wir gehen voran.

Mit Vision & Innovation.
Wir gestalten & verändern.

Zuhören. Das Wesentliche 
erkennen. Auf den Punkt 
bringen. Klartext reden.

Partnerschaftlich. 
Auf Augenhöhe arbeiten. 

Hilfe zur Selbsthilfe.

Wir realisieren prag-
matische Lösungen.

Wir schieben Dinge an.

… und gehen partnerschaftlich & pragmatisch vor.
ANSATZ
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